ADDTECH

Valberedningens forslag

Valberedningen i Addtech AB ("Bolaget”) foreslar att arsstimman den 31 augusti 2017 fattar beslut
om foljande:

Punkt 2 Val av ordférande vid stimman

Styrelsens ordférande Anders Borjesson foreslas som ordférande vid stamman.

Punkt 11 Bestimmande av antalet styrelseledaméter

Valberedningen foreslar att antalet styrelseledamoter ska vara sju.

Punkt 12 Faststéllande av arvoden at styrelse och revisor

Arvodet fordelas enligt foljande: 550 000 kronor till styrelsens ordférande, 275 000 kronor till
respektive ovrig av arsstdmman utsedd styrelseledamot som inte ar anstalld av Bolaget samt

50 000 kronor till respektive ledamot i ersattningsutskottet. Totala arvodet uppgar till 2 025 000
kronor.

Styrelseledamot kan, efter sarskild tidigare ingangen 6verenskommelse med bolaget och i den man
gallande lagstiftning och radande rattspraxis sa tillater, fakturera sitt arvode jamte sociala avgifter
och mervardesskatt fran av styrelseledamot &gt bolag eller fran egen enskild verksamhet, under
forutsattning att sadan betalning blir kostnadsneutral for Bolaget.

Revisionsarvode ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 13 Val av styrelseledamoter och styrelseordféorande

Omval av styrelseledamoterna Anders Borjesson, Eva EImstedt, Kenth Eriksson, UIf Mattsson, Johan
Sj6 och Malin Nordesjo. Nyval av Henrik Hedelius.

Anders Borjesson foreslas viljas till styrelsens ordférande.

Det noteras att Tom Hedelius har avbojt omval.

Punkt 14 Val av revisor

Valberedningen foreslar att arsstdmman ska valja revisionsbolaget KPMG AB. KPMG AB har

meddelat att den auktoriserade revisorn Joakim Thilstedt kommer att kvarsta som huvudansvarig
revisor.
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Valberedningens motiverade yttrande betraffande forslag till styrelse infér arsstimman 2017

Valberedningen har i sina 6vervaganden tagit som utgangspunkt att styrelsen ska ha en med hansyn
till bolagets aktuella situation, framtida inriktning och férhallanden i 6vrigt &ndamalsenlig
sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende de bolagsstammovalda ledamoternas
kompetens, erfarenhet och bakgrund. Valberedningen har, till underlag for sina 6vervaganden,
genom Addtech AB:s styrelseordférande erhallit information om styrelsens egen utvardering samt
om bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i 6vrigt. Valberedningen har dven
intervjuat en del av styrelsens ledamoter.

Valberedningen har som mangfaldspolicy vid framtagande av sitt forslag tillampat regel 4.1 i Svensk
kod for bolagsstyrning. Valberedningens forslag innebar att styrelsen kommer att ha sju ledamoéter
varav tva ar kvinnor, motsvarande 29 procent i linje med Kollegiet for svensk bolagsstyrnings initiativ
och ambitionsniva, vilket valberedningen stédjer. Nar valberedningen bedomer att det finns skal att
foresla ytterligare dndringar i styrelsens sammansattning kommer valberedningen, liksom enligt
principerna hittills, att inom ramen for sina 6vervaganden betraffande vilken
styrelsesammansattning som innebar att styrelsen tillfors bast kompetens och erfarenhet dven
fortsattningsvis fasta avseende vid mangsidighet och bredd i styrelsen, inklusive i konsfordelning.

Fragan angaende styrelsemedlemmars oberoende har diskuterats. Valberedningens bedémning i
dessa avseenden framgar vid respektive foreslagen ledamot under pretentionen om de foreslagna
styrelseledamdoterna ovan. Forslaget till styrelsesammansattning uppfyller gédllande oberoendekrav.

Valberedningen har hallit tre moten dar samtliga ledaméter varit narvarande. Valberedningens
arbete inleds med en genomgang av en kontrollista som innehaller samtliga arbetsuppgifter som
valberedningen ska utféra enligt bolagsstyrningskoden och dessutom faststalls en tidsplan for det
arbete som ska utforas. Valberedningen har informerats om resultatet av den arliga utvarderingen av
styrelsens arbete, inklusive enskilda ledamoters insatser, samt intervjuat en del av styrelsens
ledamaéter. Utifran denna information har valberedningen bedomt vilken kompetens och erfarenhet
som kravs av styrelseledamoéterna. Dessutom har valberedningen tagit del av styrelsens bedémningar
av kvaliteten och effektiviteten i revisorns arbete.

Presentation av foreslagna styrelseledamoter

Anders Borjesson

Civilekonom. Fodd 1948.

Styrelseordforande sedan 2001.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande Bergman & Beving, Tisenhultgruppen och Lagercrantz.
Styrelseledamot i Bostad Direkt, Futuraskolan, Ventilationsgrossisten Nordic, Expando Electronics
och Northpower Stalhallar.

Tidigare erfarenhet: Koncernchef och VD i Bergman & Beving.

Aktieinnehav (inkl. narstaende): 1 492 776 A-aktier, 121 050 B-aktier.

Oberoende i forhallande till bolaget/bolagsledningen*: Ja

Oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare*: Nej
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Eva Elmstedt

Kandidatexamen i Nationalekonomi och Datavetenskap. Fédd 1960.

Styrelseledamot sedan 2005.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Proact IT, Gunnebo, KnowlIT och Thule.

Tidigare erfarenhet: Ledande befattningar inom NSN, Nokia Networks, Ericsson, 3, Semcon och IBM.
Aktieinnehav (inkl. ndrstaende): 26 450 B-aktier.

Oberoende i forhallande till bolaget/bolagsledningen*: Ja

Oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare*: Ja

Kenth Eriksson

Civilingenjor och Civilekonom. Fodd 1961.

Styrelseledamot sedan 2016.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Concentric och Technology Nexus.

Tidigare erfarenhet: VD i Tradimus och ledande befattningar i Electrolux. Partner i Athanase
Industrial Partner.

Aktieinnehav: 15 000 B-aktier.

Oberoende i forhallande till bolaget/bolagsledningen*: Ja

Oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare*: Ja

Henrik Hedelius

Utbildning: Civilekonom. F6dd: 1966

Head of Strategy i Remium Nordic

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Bergman & Beving.

Tidigare arbetslivserfarenhet: Styrelseledamot B&B Tools, Mannerheim Invest, Vinovo, Team Sportia
och Mind Industrial. VD i Storebrand Kapitalforvaltning Sverige. Ledande befattningar i Jarl Securities
and ABN Amro.

Aktieinnehav (inkl. ndrstaende): 9 900 B-aktier

Oberoende i forhallande till bolaget/bolagsledningen*: Ja

Oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare*: Nej

UIf Mattsson

Civilekonom. Fodd 1964.

Styrelseledamot sedan 2012.

Industriell radgivare at EQT.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i AcadeMedia, itslearning, Crem International och Eltel.
Styrelseledamot i Oras Invest Oy.

Tidigare erfarenhet: Ledande befattningar inom Tarkett, VD i Domco, Mélnlycke Health Care, Capio
och Gambro.

Aktieinnehav: 8 000 B-aktier.

Oberoende i forhallande till bolaget/bolagsledningen*: Ja

Oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare*: Ja
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Malin Nordesjo

Civilekonom. Fodd 1976.

Styrelseledamot sedan 2015.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i Expando Electronics och Futuraskolan. Styrelseledamot
i Bergman & Beving, Tisenhultgruppen, Bostad Direkt, Northpower Stalhallar och
Ventilationsgrossisten Nordic.

Tidigare erfarenhet: Ledande befattningar inom Tisenhultgruppen och Tritech Technology.
Aktieinnehav: 19 502 B-aktier.

Oberoende i forhallande till bolaget/bolagsledningen*: Ja

Oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare*: Nej

Johan Sjo

Civilekonom. Fodd 1967.

Verkstallande direktor och koncernchef i Addtech AB.

Styrelseledamot sedan 2008.

Anstalld i koncernen sedan 2007.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i AddLife och styrelseledamot i Bergman & Beving.
Tidigare erfarenhet: Ledande befattningar i B&B TOOLS och Alfred Berg/ABN Amro.
Aktieinnehav: 10 080 A-aktier, 208 786 B-aktier. KOpoptioner motsvarande 99 150 aktier.
Oberoende i forhallande till bolaget/bolagsledningen*: Nej

Oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare*: Ja

* Informationen rorande oberoende ar relaterad till den foreslagna styrelseledamotens oberoende

enligt Svensk kod for bolagsstyrning i forhallande till a) bolaget/bolagsledningen och b) storre
aktiedgare.

Stockholm i juli 2017
Addtech AB (publ)

Valberedningen i Addtech AB
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